
 : یداریگزارش پا

 باشد:  یم لی خصوص به شرح ذ  نیاهم اقدامات و مخارج صورت گرفته در ا ،یشرکت تیدستورالعمل حاکم  40و  39مفاد ماده   یاجرا یدر راستا

 بعد محیط زیست: 

بالا قرار   یستیمجاورت مناطق محافظت شده و مناطق با ارزش تنوع ز ایشرکت در داخل  ی اتیعمل ی: واحدهایستی کاهش آثار مخرب تنوع ز ی برا اقدامات ✓

 ندارد. 

و آثار آن بر نگرش و رفتار مصرف کننده نسبت به    ییگان نهامصرف کننده یسطح آگاه شی: با توجه به افزاانیمشتر دیاز د یطیمح  ستیمسائل ز  تیرعا ✓

  ر ی اثشرکت تحت ت  ی اصل  انیبه عنوان مشتر  یلبن  یهارو شرکت   ن یاز ا  باشد.ی م  شیرو به افزا  ک یتقاضا به سمت محصولات سبز و ارگان  ستیز  ط یمح

مشترک دام و    یهای ماری)از لحاظ ب  ریش  سلامت  ر،یدر ش  کیوتیب  ی، فقدان آنتیکروبیبودن بار م  نییپا  لیاز قب  ییهاشاخص   یینگرش مصرف کننده نها

  ریش نیترتیفیک و با نیترسالم  لیو تحو دیشرکت تاکنون موفق به تول نی که ا .دیینمایم نیی...( تعو  ریمضر ش باتی، عدم الکل و ترکریانسان، عدم فساد ش

  یهای ماریب  هیعل  ونیناسیشامل: واکس  رانهیشگیاقدامات پ  د،یگرد  ریمداوم س  یفیو اقدامات کنترل ک  رانهیشگیامر با اقدامات پ  نیبوده است و ا  انیبه مشتر

 و ... یمانیو پ یدامپزشک استخدام دو و نظارت مستمر  تیفعال مار، یب یهابه موقع دام  نهیو مشترک با انسان، قرنط یعفون

وجود    ان،یبه مشتر  کیوتیب  یاز آنت   ی رعا  ریش  لی و تحو  بالا  تیبا حساس  کیوتیب  یتحت درمان آنت  یهادام   ریش  کی مداوم شامل: تفک  یفیاقدام کنترل ک ✓
 .ریو سلامت ش تیفیجهت کنترل مستمر ک رونیب یهاشگاه یآزما  استفاده از نیمستقر در داخل شرکت و همچن شگاهیآزما

  ، ی و خانگ  یمعمول  یهازباله   افتیقابل باز  عاتی، ضایو دامپزشک  یعفون یهاشرکت شامل زباله   عات یها و ضاو نحوه برخورد با آنها: زباله   عات یضا  کیتفک ✓
 . یدام یهااسطبل  یو تلفات دام، فاضلاب خروج عات یضا

های عفونی و خطرناک به سایت امحاء تحویل  های حمل ویژه زباله ماشین های عفونی و بیمارستانی: با انعقاد قرارداد با شرکت ره پویان صالح توسط  زباله  ✓
 گردد.های مربوطه بی خطرسازی و امحاء می های استاندارد سازمان حفاظت محیط زیست و سازمان داده که بر اساس روش 

های ضایعاتی، ابزارآلات و ....( در محل جدا نگهداری و هر ماه یا هر دوره  ها و پلاستیک ضایعات قابل بازیافت )غیر آلوده و غیر خطرناک شامل لوله  ✓
 .شودبفروش رسانده می 

 

داده که بر اساس   لیامحاء تحو تیو خطرناک به سا یعفون یهازباله ژهیحمل و  یهان یصالح توسط ماش انی: با انعقاد قرارداد با شرکت ره پویعفون یهازباله  •
 گردد.ی و امحاء م یخطرساز یمربوطه ب یهاو سازمان  ستیز طی استاندارد سازمان حفاظت مح یهاروش

هر دوره بفروش    ایو هر ماه    ی، ابزارآلات و ....( در محل جدا نگهداریعاتیضا   یهاک ی ها و پلاستخطرناک شامل لوله   ریآلوده و غ  ری)غ  افتیقابل باز  عات یضا •
 شود.ی رسانده م

 گردد.یخارج م  یحمل زباله شهردار یهان یو هر روز توسط ماش تجمیعدار درب  یها( در سطل آشغالی)خانگ یمعمول یهازباله  •

و در   رندیگی قرار م  یمورد نظر مورد بررس  یهای ماریب  هیها از کلت دام  ـدر شرک  یزشکـشبکه دامپ  ندهیدام: با توجه به حضور دائم نما  عاتیتلفات و ضا ✓
 گردند.ی ضبط مغیر قابل مصرف بودن، صورت  

استاندارد    ندیفرآ  ی روز، ط  یو تکنولوژ  شرفتهیخانه په یانتقال و تصف  ستمیس   جاد یمناسب  صورت گرفته و ا  یگذارهیطبل با سرما صا  یفاضلاب و پساب خروج ✓
 . گرددیم تیریبه نحو مناسب مد یطیمح ستیز یروزانه از لحاظ پارامترها شیپا تیریو تحت مد

 کمبود منابع آبی: 

ی فجر اصفهان  با عنایت به شرایط اقلیمی و آب و هوایی در بخش زراعت و باغات و با توجه به مشکلات ناشی از کمبود منابع آبی شرکت کشاورزی و دامپرور
ار قرار گرفت که در نتیجه  اقدام به آبیاری هوشمند)گیاه و درخت در چه بازه زمانی و به چه میزان آب مصرف میکند( نمود و این مورد در دستور ک   1402از سال 

میزان   به  مقدار مصرف  کاهش  قرار گرفت.همچنین    30تا    20موجب  آبی  منابع  آبیاری  در خصوص  درصد  پسته در سطح  "زیرسطحی"طرح    475باغات 
 .تهیه و جهت اخذ مجوز لازم به مدیریت محترم هلدینگ ارائه گردید،هکتار

 :بارندگی سالانه در واحد چهارمیل میزان نمودار 

 

 

 

 



 نمودار تغییرات ارتفاع سطح ایستایی آبخوان در منطقه چهارمیل:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بعد مسئولیت اجتماعی: 

گروه رسالت    کار"عمده شرکت( در راستای ایفای نقش مسئولیت اجتماعی و محرومیت زدایی به    بنیاد مستضعفان انقلاب اسلامی )سهامدار ✓

درصد از سهم سود بنیاد در هر سال را بصورت نقدی یا در قالب    4تفویض اختیار نموده حداکثر تا    "های مادر تخصصیاجتماعی در شرکت
 : عمل آورده است به  مالی مورد گزارش سالاقدامات ذیل را طی   فجراصفهاندر این زمینه شرکت  .ارائه خدمات هزینه نمایند

 "اقدامات شرکت در حوزه رسالت اجتماعی"

 در دوره مورد گزارش        

 ریال  ارقام به میلیون

 مبلغ تصویب مجمع  شرح پروژه  ردیف 

 1،500 26/04/1404 مشارکت در عملیات حفاری و لوله گذاری جهت تامین آب شرب به روستای سه از توابع شهرستان شاهین شهر و میمه  1

 250 26/04/1404  مسجد کوچه فارح شهرستان نطنزکمک هزینه خرید لوازم برقی از کالای برق نفیس جهت  2

 160 26/04/1404  کمک هزینه جهت انجمن هنرهای نمایشی شهرستان نطنز جهت نمایش و کاروان غدیرخم 3

 

 عملکرد شرکت در رابطه با افزایش سطح رفاهی ، بهداشتی و آموزشی کارکنان: گزارش✓

 : بهداشت ✓

واحد بهداشت  در زمینه بهداشت کار پرسنل اقدام به انجام معاینات ادواری و سلامت شغلی پرسنل ، بیمار یابی و تغییر شغل مشاغل سخت از طریق پیگیری  

 کارت سلامت و بهداشت برای کلیه شاغلین واحد های شیردوشی و خدمات اخذ گردیده است.حرفه ای شرکت انجام شده است. همچنین 

و به صورت  در جهت تأمین آب  شرب سالم و بهداشتی کارکنان اقدام به خرید و تهیه دستگاه های تصفیه آب بهداشتی و نصب در کنار آب سردکن ها نموده 

 وضعیت میکروبی آب توسط واحد مهندسی بهداشت محیط شهرستان نظنز چک و گزارش می گردد.ماهیانه آزمایشات میزان سختی ، کلر و 

 آموزش های امداد و نجات توسط مربیان مجرب سازمان هلال احمر برای سرپرستان و نیروهای حراست برگزار گردیده است. 

شرکت برای پرسنل فنی و برق کار و سرپرستان     HSEآموزش و مانورهای اطفاء حریق در جهت آشنایی پرسنل و واکنش در شرایط اضطراری توسط تیم  

 برگزار شده است. 

ابی  آموزش ها و کلاس شناسایی خطرات شغلی و ارزیابی ریسک برای مدیران و سرپرستان در جهت کنترل و کاهش خطرات محیط کار برگزار شده و ارزی

 .در جهت حذف خطرات پر ریسک توسط کارشناسان مربوطه برای حذف خطرات صورت گرفته است FMEAریسک با روش 

 ن:بهداشت و سلامت کارکنا یهانامهیگواه ✓

 اخذ شده و اقدامات صورت گرفته: یهای گواه-1

 .یپرونده پزشک لی خون و ادرار، تشک  شیآزما ،ینوار قلب، اپتومتر ،یرومتریاسپ ،یومتریپرسنل شامل: اد یپزشک ناتیمعا الف:



 و زایشگاه. آبدارخانه   ،خانهزپدوش، آشریجهت پرسنل ش  یکارت سلامت بهداشت هیب: ته

 (.یسقف لی آبگرم، کمپرسورها و جرثق یهاگ یسلامت مخازن تحت فشار )د ی: اخذ گواهج

 . انهیسلامت پرسنل به صورت ماه یریگیحضور در شرکت و پ ی: عقد قرارداد با پزشک براد

 . ی( به صورت فصلییایمیو ش یکروبی)م  یدنیآب آشام یها: انجام تستو 

 یلازم و قانون لاتیآور تسه انیمشاغل سخت و ز ییهوا و.... انجام و با شناسا یشامل صدا، گرد و غبار، آلودگ یطیمح  ستیآور ز انیعوامل ز یریگاندازه -1

 گردد. یاعمال م ژهیو  با حمایتها کار آن   طیآور و اثرات آن بر پرسنل و مح انیجهت بهبود عوامل ز یلینموده و اقدامات تعد جادیجهت پرسنل مربوطه ا

 مسائل و مشکلات خانواده.  نهیئه خدمات به پرسنل در زمابه منظور مشاوره و ارالائمه حضرت جواد  ه یریانعقاد قرارداد مشاوره با موسسه خ-2

 : بیماری تب برفکی 

به    رانیهمراه است. در ا  دیشد  یو خسارات اقتصاد  ریش  دیکه با تب، تاول در دهان و سم، کاهش تولی است  روسیو   ی هایماریب  نیتراز مهم   یکی  یتب برفک

  درمان   یهانهیو گوشت، لنگش، هز  ریش  دیشامل افت تول  میمستق  یهاانیز   .حضور دارد  یصورت بومبه  یماریب  ،یاستان ن یدام و تبادلات ب  یعلت تراکم بالا

  ه یاز مناطق همسا  روسیانتقال و   ایگوشت،    ایواردات دام    یرهایاحتمالاً از مس 1404در سال    یماریگرفت که ورود ب جهینت  توانی با توجه به شواهد، م.است  

 صورت گرفته است. SAT1با سویه جدید  غرب کشور 

 راهکار جامع مبارزه با تب برفکی: 

 .نهیقرنط یهاستگاهیا تیو تقو یماریاز ب ی مناطق عار  جادیا ✓

 .RFIDدام با کد  یابیرد ی سامانه مل ✓

 ی.و بهداشت دامدار یریشگیپ ✓

 . منظم دوبار در سال ونیناسیواکس ✓

 . توسط تونل اوزون یپرسنل دامپرور یضد عفون ✓

 پوسشش پرسنل و کارگران دامپروری با لباس یکبار مصرف. ✓

 و ماشین آلات. هینقل ل یکفش و وسا ط، یمستمر مح یضدعفون ✓

 ی.انتظام یرو یو ن یجهاد کشاورز  ،یسازمان دامپزشک  نیب یهمکار ✓

 جلوگیری از ورود افراد و وسایل نقلیه متفرقه به محوطه دامپروری.  ✓

 

 آموزش کارکنان: ✓

  یآموزش میتقو نیمختلف نموده است.هم چن ی واحدها هیبا مشارکت کل یآموزش یها ازین اءیشرکت نسبت به  اح نیپرسنل ا  یبهبود و توانمندساز یدر راستا

  11در حدود   یوزشسرانه آم 1404ماهه سال    12که در   ی. به نحورفتیشرکت صورت پذ یآت  یمتناسب با برنامه ها  یآموزش یدوره ها  یو اجرا  ینیب شیپ

 ساعت بوده است.

ساعت است. ساعت   نفر 800،2ساعت هزینه شده است و در مجموع  11معادل حدودآ  4140ماهه سال  12متوسط ساعت آموزش کارکنان در : ساعات آموزش کارکنان 

 آموزش در سرفصل های مختلف اعم از تخصصی، مهارتی و آموزش های عمومی صورت گرفته است. 

 اهداف شرکت در خصوص ترکیب بیمه نامه های صادره در شرکت های بیمه ای:  

صولات این شرکت  در خصوص بیمه محصولات،با توجه به بررسی های کارشناسی شده توسط مدیران تولید در بخش کشاورزی و دامپروری،دارایی های زیستی مولد و مح

 .در صندوق بیمه محصولات کشاورزی و دامپروری که بصورت تخصصی می باشد بیمه می گردند

 

 

 : ی بعد اقتصاد

 درصد از سهم بازار کشور   099/0معادل  جاری   ماهه سال دوازده دوره  تن در  45ر 675 زانیبه م یخام به عنوان محصول اصل ریشتولید  ✓

 درصد   75/0معادل قبل  مالی سالدوره مشابه مورد گزارش نسبت به   سال  یشرکت ط دیرشد تول ✓


